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PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE SOLICITUDES DE
ACREDITACION DE CARA A LA CONTRATACION DE PROFESORADO POR
LAS UNIVERSIDADES CANARIAS

La evaluacion exigida para la contratacion de profesorado por las Universidades
publicas canarias en los términos previstos en los articulos 50, 51 y 52 de la Ley Organica de
Universidades y en el Decreto autonomico 140/2002, de 7 de octubre, debe realizarse por la
Agencia Canaria de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria con arreglo al
presente protocolo aprobado al efecto por su Consejo Rector, en cumplimiento de los
dispuesto en el articulo 11 del Decreto 103/2002, de 26 de julio.

Este protocolo contiene los criterios generales que permitan la evaluacion de los
interesados en concurrir a las convocatorias de plazas que realicen las Universidades canarias,
con arreglo a parametros objetivos y respetando los principios de igualdad, mérito vy
capacidad. Se ha procurado, ademas, que el protocolo contribuya a garantizar un adecuado
nivel de transparencia a las decisiones que los Comités de Expertos adopten en el proceso de
evaluacion de las solicitudes.

Los aspectos a valorar en el curriculum de los solicitantes son los vinculados a su
formacion académica; actividad investigadora; formacion y experiencia docente; experiencia
profesional y otros méritos no contemplados anteriormente, con arreglo a las siguientes
reglas:

PRIMERA.- Los Comités de Expertos puntuaran las solicitudes para cada tipo de
contrato de acuerdo con las tablas que se incluyen como Anexo al presente documento.

SEGUNDA .- Para obtener una evaluacién positiva el solicitante debera alcanzar una
baremacién global igual o superior a cincuenta puntos.

Para la acreditacion como profesor ayudante doctor, 0 como contratado doctor tipo 1 o
tipo 2 serad necesario, ademas, obtener un minimo de puntos en los apartados que se detallan a
continuacion :

AYUDANTE DOCTOR

En los apartados 1.2.al 1.11., 2.1, 2.2:la
suma de las puntuaciones serd como
minimo de 5 puntos

1. Publicaciones, patentes, exposiciones, etc.

ACTIVIDAD INVESTIGADORA
2. Congresos.

CONTRATADO DOCTOR TIPO 1

1. Publicaciones, estancias, congresos, En los apartados 1.3. al 1.12., 2.1., 2.2:la
ACTIVIDAD INVESTIGADORA exposiciones, etc... suma de las puntuaciones serd como
2. Congresos. minimo de 10 puntos
En los apartados 2.4. al 2.9. : la suma de las
DOCENCIA 2. Experiencia docente puntuaciones serd como minimo de 12
puntos

CONTRATADO DOCTOR TIPO 2

1. Publicaciones, estancias, congresos, En los apartados 1.3. al 1.12. y 2.1, 2.2: la
exposiciones, etc suma de las puntuaciones serd como
ACTIVIDAD INVESTIGADORA 2. Congresos. minimo de 15 puntos

En los apartados 3.1. al 3.4. : la suma de las
puntuaciones serd como minimo de 10
puntos

3. Participacion en proyectos de
investigacion y contratos
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TERCERA.- La baremacion de aquellos méritos cuya puntuacion se contemple con
un tope o una horquilla de puntos debera motivarse por los Comités de Expertos.

El Director de la Agencia Canaria de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
Universitaria podra establecer mediante Resolucion criterios interpretativos especificos
dirigidos a garantizar la uniformidad en la actuacion de los diferentes Comités de Expertos.
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ANEXO |

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

FORMACION

ACADEMICA

Hasta 35 puntos
(35%0)

1. Formacion L1.

Académica

1.2,

13.

1.4.

Calificacion  obtenida en la titulacion
académica:

O Sobresaliente: 7 puntos

O Notable : 6 puntos

O Aprobado : 5 puntos

Calificacion obtenida en la obtencion del grado
O Sobresaliente: 1 punto

O Notable : 0,5 puntos

Calificacion del DEA/suficiencia investigadora:
Q Sobresaliente: 1 punto

Q Notable : 0,5 puntos

Premio extraordinario Fin de Carrera: 1 punto

2. Grado de Doctor vy 2.1,

otras titulaciones:

2.2.

2.3.

2.4.

Calificacion obtenida en la obtencion de grado
Doctor:

Q Cum-laude: 7 puntos

Q Sobresaliente: 6 puntos

O Notable: 5 puntos

O Aprobado: 4 puntos

Otras titulaciones universitarias: Master,
Expertos, etc.: 1 punto/item

Calificacion de Cursos de doctorado

O Sobresaliente: 2 puntos

O Notable : 1 punto

Q Aprobado : 0,5 puntos

Premio extraordinario Doctorado: 2 puntos

3. Cursos

de formacion.

3.1

Hasta 3 puntos 32

Cursos de formacién, seminarios, talleres, etc.
Hasta 1Punto/item

Asistencia a Congresos y reuniones Cientificas:
Hasta 0,5 Puntos/item

4. Becas
y contratos:

4.1

4.2.

4.3.

44,

Por disfrute de Beca de Formacién del Personal
Investigador del Ministerio de Educacion, FPU,
0 Comunidad Auténoma Canaria u otra beca
evaluada por agencias de evaluacion
reconocidas:

3 puntos/afio; (0,25 puntos/mes )

Por disfrute de Beca no evaluada por agencia de
evaluacion reconocida:
2 puntos/afio; (0,17 puntos/mes )

Por disfrute de contrato de reincorporacion del
tipo Ramdn y Cajal o similares homologados:
5 puntos/afio; (0,4 puntos/mes )

Por disfrute de beca de colaboracion: 0,6
puntos/item

5. Estancias 5.1.

5.2.

Estancias pre-doctorales en centros
universitarios y de investigacion nacionales o en
el extranjero: 7 puntos /afio; (0,8 puntos/mes )
Estancias Socrates: 0,3 puntos/mes

6. Otros méritos
Hasta 1 punto/item
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PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

ACTIVIDAD
INVESTIGADORA

Hasta 30 puntos
(30%)

1. Publicaciones 11,
Patent.es-,
Exposiciones, etc.:

1.2,

1.3.

14

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.11.

Estancias post-doctorales en centros
universitarios y de investigacion nacionales o en
el extranjero:
7 puntos /afio; (0,8 puntos/mes )
Publicaciones cientificas en revistas de nivel
medio/alto de su area : [5-10] Puntos/item
Publicaciones cientificas en revistas con
consejos de redaccion 0 revisores
internacionales.
[3-6] Puntos/item
Publicaciones cientificas en revistas con
consejos de redaccién o revisores nacionales:
[2- 4] Puntos/item
Traductor en revistas: 1 Punto/item
Patentes y/o modelos de utilidad: [2-10]
Puntos/item
Resefia: Hasta 1 punto

LIBROS PUBLICADOS
181 Libro [3-10] Puntos/item
1.82. Autor de un capitulo: [2-4] Puntos/item
1.83. De recopilacién: [1- 3] Puntos/item
1.84. Ediciones de textos: [1- 3] Puntos/item
185 Coordinador del texto: [1- 3] Puntos/item
1.86. Traduccidn de textos: [1- 3] Puntos/item
1.87.  Revision de ediciones: [1-2]Puntos/item
1.88. Revision de traducciones [1-2]Puntos/item

Participacion en exposiciones individuales con

catalogo:

19.1. Internacional: [3-10] Puntos/item

19.2. Nacional: [2-4] Puntos/item

193, Local: [1-3] Puntos/item

Participacion en exposiciones colectivas con

catélogo:

1.10.1. Internacional: [1-4] Puntos/item

1102. Nacional: [1-3] Puntos/item

1103. Local: [1-1,5] Puntos/item

Intervenciones arqueoldgicas de campo o

analogas aprobadas por un comité de expertos:

1.11.1. Direccién o codireccion de una excavacion
arqueologica sistematica: [3-10] puntos/item

111.2. Direccion o codireccién de una prospeccion
arqueologica sistematica, superficial o con
sondeo estratigrafico, o de estudio de
manifestaciones rupestres: [2-4] puntos/item

111.3. Miembro de una excavacién arqueoldgica
sistematica: [2-4] puntos/mérito

1.11.4. Miembro del equipo de investigacion de una
prospeccién arqueologica sistematica,
superficial o con sondeo, o de estudio de
manifestaciones rupestres: [1-3]
puntos/mérito
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PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
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ACTIVIDAD

INVESTIGADORA

2.
Maximo 7,5 puntos

Congresos:

2.1

2.2.

2.3.
2.4.

Ponencias invitadas o Conferencias plenarias en
un Congreso:
211, Internacional : 3 puntos/item
2.1.2.  Nacional: 2 puntos/item

Comunicaciones orales o péster en Congresos:
22.1. Internacionales : 1,5 puntos/item
22.2. Nacionales: 1 puntos/item

Participacion en mesas redondas: 1 punto/item
Talleres: 1 punto/item

Participacion en

proyectos de

investigacion y

contratos:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Investigador Principal en Proyectos financiados
en convocatorias competitivas y evaluadas por
la ANEP, agencia europea o agencia de
evaluacién reconocida :
311 Programas regionales : 3 puntos/afio
312. Programas nacionales: 4 punto/afio
3.1.3. Programas europeo/Internacionales: 4
puntos/afio
Investigador en Proyectos financiados en
convocatorias competitivas y evaluadas por la
ANEP, agencia europea o agencia de evaluacion
reconocida :
321 Programas regionales: 1,5 punto/afio
32.2. Programas nacionales: 2 puntos/afio
32.3. Programas europeos/Internacionales: 2
puntos/afio
Proyectos no evaluados por por agencia de
evaluacion reconocida :
331 Investigador principal: 0,5 puntos/afio
33.2. Investigador:0,3 puntos/afio
Participacion en contratos de investigacién con
empresas publicas o privadas :1 punto/afio
Experiencia acreditada en el manejo de grandes
equipos de investigacién: Hasta 1 punto/afio
Disefio, puesta a punto y manejo de equipos y
técnicas instrumentales novedosas, desarrollo de
software de uso comun, etc. para la
investigacion: Hasta 1 punto

4.

Informes:

4.1.

Informes, estudios, dictamenes, sobre trabajos
técnicos o artisticos : Hasta 1 Punto/item

5.

Otros méritos:

Hasta 1 Qunto/item
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PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

docentes: Hasta 1
punto/item

DOCENCIA 1. Formacién para la 11. Cursos de formacion recibidos: Hasta 1
Hasta 25 puntos docencia: punto/item ] _
(25%) Hasta 6 puntos 12, Pu,b!lcacmngs _de caréacter doce_n_te r_e,con(_)mdo,
tedrico o practico, (no para la utilizacion directa
de los alumnos): [1-1,5] puntos/item
13, Formacion en técnicas y tecnologias didacticas
especificamente  universitarias  :Hasta 2
puntos/item
14.  CAP: 1 punto/item
15,  CCP: 1,5 puntos/item
2. Experiencia 21, Utilizacién de nuevas tecnologias en la docencia
docente: y participacion en proyectos de innovacion:
- hasta 0,5 puntos/item
22. Experiencia docente universitaria en su area o
en area afin: 4 puntos/afio
23. Experiencia docente universitaria en otras
areas:
2 puntos/afio
24. Colaboracién como becario (con venia docendi)
0 como Colaborador Docente acreditado (segin
convenios): 1 punto/afio
25.  Tutor en Centros asociados de la UNED.
1 punto/afio
26. Experiencia docente no-universitaria:
1 punto/afio
27. Experiencia en Cursos de Doctorado o de
Especializacion: 1 punto/item
28. Material docente original (manuales, libros de
practicas, guias, paginas WEB, etc.):
Hasta 2 puntos/item
29. Evaluaciones positivas, realizadas por Agencias
de Evaluacion, sobre la calidad de la docencia:
2 puntos/ ( complemento o tramo)
3. Otros méritos
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PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

OTROS
MERITOS
Hasta 10 puntos
(10%)

1.
2.

10.

11.

Direccion de Tesis Doctorales: 7 puntos/item
Direccion de Tesinas y trabajos de investigacién: 3,5
puntos/item

Direccion de trabajos/proyectos fin de carrera de
grado superior: 3 puntos/item

Direccion de trabajos/proyectos fin de carrera de
grado medio: 2 punto/item

Miembro de Consejo de redaccion, Secretario o
director de revistas: 0,5 puntos/item

Organizacion de congresos, cursos ,Exposiciones,
direccion de festivales de cine, musica, etc: 1 punto
f/item

Direccion de cursos de post-grado: 1 punto /curso
Actividades evaluadoras (Tribunales de Tesis
Doctoral, evaluacion de articulos, proyectos,
evaluacion institucional...): 0,5 puntos/item
Experiencia profesional relevante en el area: Hasta 5
puntos

Conocimiento de idiomas: Hasta 2 puntos/mérito
segun nivel, cuando ese idioma no sea materia
especifica de su area de conocimiento

Cualquier otro mérito que pueda ser relevante en la
universidad o0 en su area.
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ANEXO I

CONTRATADO DOCTOR TIPO 1

1. Grado de 1.1 Calificacién obtenida en la obtencién de grado
doctor Doctor:
y otras O Cum-laude: 7 puntos
FORMACION |titulaciones 2 Sobresaliente: 6 puntos
ACADEMICA O Notable: 5 puntos
Q Aprobado: 4 puntos
Hasta 15 puntos O Otras titulaciones universitarias:  Master,
(15%) Expertos, etc.: 1 punto/item
1.2.  Calificacién de Cursos de doctorado
O Sobresaliente: 2 puntos
O Notable : 1 punto
a Aprobado : 0,5 puntos
13.  Premio extraordinario Doctorado: 2 puntos
2. Becasy 21, Por disfrute de Beca de Formacion del Personal
contratos Investigador del Ministerio de Educacion, FPU, o
Comunidad Auténoma Canaria u otra beca
evaluada por agencia de evaluacién reconocida:
3 puntos/afio; (0,25 puntos/mes )
22. Por disfrute de Beca no evaluada por agencias de
evaluacidn reconocida:
hasta 2 puntos/afio; (0,17 puntos/mes )
23.  Por disfrute de contrato de reincorporacion del tipo
Ramén y Cajal o similares homologados:
5 puntos/afio; (0,4 puntos/mes )
3. Otros
meritos:
Hasta 1
punto/item
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DOCTOR TIPO 1

ACTIVIDAD 1.
INVESTIGADORA
Hasta 45 puntos
(45%0)

CONTRATADO
Publicaciones 11,
Estancias
Congresos,
Exposiciones, 12
etc.:

1.3.
1.4.
15.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
1.10.
1.11.
1.12.
1.13.
1.14.

Estancias pre-doctorales en centros universitarios y
de investigacion nacionales o en el extranjero:
7 puntos /afio; (0,8 puntos/mes )
Estancias post-doctorales en centros universitarios
y de investigacion nacionales o en el extranjero:
7 puntos /afio; (0,8 puntos/mes )
Publicaciones Cientificas en revistas de nivel
medio/alto de su area : [5-10] Puntos/item
Publicaciones cientificas en revistas con consejos de
redaccibn o revisores internacionales. [3-6]
Puntos/item
Publicaciones cientificas en revistas con consejos de
redaccion o revisores nacionales: [2- 4] Puntos/item
Traductor en revistas: 1 Punto/item
Patentes y/o modelos de utilidad: [2-10] Puntos/item
Resefa: Hasta 1 punto
Libros publicados
19.1. Libro [3-10] Puntos/item
1.9.2. Autor de un capitulo: [2-4] Puntos/item
1.9.3. De recopilacién: [1- 3] Puntos/item
1.9.4. Ediciones de textos: [1- 3] Puntos/item
195 Coordinador del texto: [1- 3] Puntos/item
1.96. Traduccion de textos: [1- 3] Puntos/item
1.9.7.  Revision de ediciones: [1-2]Puntos/item
1.98. Revision de traducciones [1-2]Puntos/item
Participacion en exposiciones individuales con
catalogo:
110.1. Internacional: [3-10] Puntos/item
1.102. Nacional: [2-4] Puntos/item
1103. Local: [1-3] Puntos/item
Participacion en exposiciones colectivas con
catélogo:
111.1. Internacional: [1-4] Puntos/item
1112, Nacional: [1-3] Puntos/item
1113. Local: [1-1,5] Puntos/item
Intervenciones arqueoldgicas de campo o analogas
aprobadas por un comité de expertos:
1.121. Direccién o codireccion de una excavacion
arqueoldgica sistematica: [3-10] puntos/item
1.122. Direccion o codireccion de una prospeccion
arqueolodgica sistematica, superficial o con
sondeo estratigrafico, o de estudio de
manifestaciones rupestres: [2-4] puntos/item
1123. Miembro  de wuna excavaciéon arqueolégica
sistematica: [2-4] puntos/mérito
1.124. Miembro del equipo de investigacion de una
prospeccién arqueoldgica sistematica, superficial
0 con sondeo, 0 de estudio de manifestaciones
rupestres:
[1-3] puntos/mérito
Direccion de Tesis Doctorales: 7 puntos/item
Direccion de Tesinas y trabajos de investigacion:
3,5 puntos/item

10
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CONTRATADO DOCTOR TIPO 1

2. Congresos: 21.  Ponencias invitadas o Conferencias plenarias en un
Maximo 7,5 Congreso: _ _
puntos 211, Internacional : 3 puntos/item

2.12.  Nacional: 2 puntos/item
22.  Comunicaciones orales o p6ster en Congresos:
22.1. Internacionales : 1,5 puntos/item
22.2. Nacionales: 1 puntos/item
23. Participacién en mesas redondas: 1 punto/item
24. Talleres: 1 punto/item

3. Participacion 31 Investigador Principal en Proyectos financiados en
en proyectos convocatorias competitivas y evaluadas por la
de ANEP, agencia europea, 0 agencia de evaluacion
investigacion reconocida :

311 Programas regionales : 3 puntos/afio
312. Programas nacionales: 4 puntos/afio
3.13. Programas europeo/Internacionales: 4
puntos/afio
32.  Investigador en Proyectos financiados en
convocatorias competitivas y evaluadas por la
ANEP o agencia europea 0 agencia de evaluacion
reconocida :
32.1. Programas regionales: 1,5 puntos/afio
32.2.  Programas nacionales: 2 puntos/afio
32.3. Programas europeos/Internacionales: 2
puntos/afio
33, Proyectos no evaluados por agencia de evaluacion
reconocida :
331 Investigador principal: 0,5 puntos/afio
332 Investigador:0,3 puntos/afio
34. Participacion en contratos de investigacion con
empresas publicas o privadas :1 punto/afio
35.  Experiencia acreditada en el manejo de grandes
equipos de investigacion: Hasta 1 punto/afio
36. Disefio, puesta a punto y manejo de equipos y
técnicas instrumentales novedosas, desarrollo de
software de uso comun, etc. para la investigacion:
Hasta 1 punto

y contratos:

4. Otros méritos
de
investigacion:
Hasta 1
punto/item

11
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CONTRATADO DOCTOR TIPO 1
DOCENCIA 1. Formacién 1.1 Cursos de formacion recibidos: Hasta 1 punto/item
Hasta 30 puntos para la 1.2.  Publicaciones de caracter docente reconocido,
(30%) docencia: tedrico o practico, ( no para la utilizacion directa de

los alumnos):[1-1,5] punto/item

Hasta 10 puntos 13, Formf;\gién en técpicas_ y _tec_nologias didéc_ticas

especificamente universitarias :Hasta 2 puntos/item

14, CAP: 1 punto/item

15,  CCP: 1,5 puntos/item

2. Experiencia 21 Utilizacién de nuevas tecnologias en la docencia y
docente: participacion en proyectos de innovacion:

hasta 0,5 puntos/item

22. Direccién de trabajos/proyectos fin de carrera de
grado superior: 3 puntos/item

23. Direccién de trabajos/proyectos fin de carrera de
grado medio: 2 punto/item

24. Experiencia docente universitaria en su area o en
area afin: 4 puntos/afio

25.  Experiencia docente universitaria en otras areas:
2 puntos/afio

26. Colaboracién como becario (con venia docendi) o
como Colaborador Docente acreditado (segun
convenios):
1 punto/afio

27. Tutor en Centros asociados de la UNED: 1
punto/afio

28. Experiencia docente no-universitaria:1 punto/afio

29. [Experiencia en Cursos de Doctorado o de
Especializacion: 1 puntos/item

210. Material docente original (manuales, libros de
practicas, guias, paginas WEB, etc.): Hasta 2
puntos/item

211. Evaluaciones positivas, realizadas por Agencias de

Evaluacion, sobre la calidad de la docencia:
2 puntos/ ( complemento o tramo)

12
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CONTRATADO DOCTOR TIPO 1

3. Otros méritos
docentes:

Hasta 1

punto/item

EXPERIENCIA
PROFESIONAL Y
OTROS MERITOS

Hasta 10 puntos

(10%)

10.

Cursos de formacion, seminarios, talleres, etc. Hasta
1Punto/item y 3 puntos totales.

Asistencia a Congresos y reuniones Cientificas: Hasta
0,5 Puntos/item.

Informes, estudios, dictdmenes, sobre trabajos técnicos o
artisticos : Hasta 1 Punto/item

Miembro de Consejo de redaccion, Secretario o director
de revistas: 0,5 puntos/item

Organizacion de congresos, cursos ,Exposiciones,
direccion de festivales de cine, masica, etc: 1 punto /item
Direccion de cursos de post-grado: 1 punto /curso
Actividades evaluadoras (Tribunales de Tesis Doctoral,
evaluacion de articulos, proyectos, evaluacién
institucional...): 0,5 puntos/item

Experiencia profesional relevante en el area: Hasta 5
puntos

Conocimiento de idiomas: Hasta 2 puntos/mérito seguin
nivel, cuando ese idioma no sea materia especifica de su
&rea de conocimiento

Cualquier otro mérito que pueda ser relevante en la
universidad o en su area.
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ANEXO 111

X

CONTRATADO DOCTOR TIPO 2
1. Grado de 11 Calificacion obtenida en la obtencion de grado
Doctor y Doctor:
otras Q Cum-laude: 1,5 puntos
. tilac . Q Sobresaliente: 1,2 puntos
FORMACION | Utulaciones: 2 Notable: 1 puntos
ACADEMICA 12. Otras titulaciones universitarias: Master, Expertos,
Hasta 10 puntos etc.: 0,75 puntos/item
(10%) 13. Premio extraordinario Doctorado: 1 punto
2. Becasy 21. Por disfrute de Beca de Formacién del Personal
contratos: Investigador del Ministerio de Educaciéon, FPU, o
- Comunidad Auténoma Canaria u otra beca evaluada
por agencia de evaluacion reconocida:
3 puntos/afio; (0,25 puntos/mes )
22. Por disfrute de Beca no evaluada por agencias de
evaluacion reconocida:
hasta 2 puntos/afio; (0,17 puntos/mes )
] 23. Por disfrute de contrato de reincorporacién del tipo
_5 g Ramén y Cajal o similares homologados: 5
g puntos/afio; (0,5 puntos/mes )
3% 3. Otros
W g méritos:
J £ Hasta 1
g punto/item
E‘t:
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CONTRATADO

DOCTOR TIPO 2

ACTIVIDAD 1.
INVESTIGADORA
Hasta 70 puntos
(70%)

Publicaciones
Estancias

Congresos,

Exposiciones,
etc.:

1.1.

1.2

13.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7
18.
19

1.15.
1.16.

Estancias pre-doctorales en centros universitarios y

de investigacion nacionales o en el extranjero: 7

puntos /afio; (0,8 puntos/mes)

Estancias post-doctorales en centros universitarios

y de investigacion nacionales o en el extranjero: : 7

puntos /afio; (0,8 puntos/mes )

Publicaciones Cientificas en revistas de nivel

medio/alto de su area : [5-10] Puntos/item

Publicaciones cientificas en revistas con consejos de

redaccion o revisores internacionales. [3-6]

Puntos/item

Publicaciones cientificas en revistas con consejos de

redaccion o revisores nacionales: [2- 4] Puntos/item

Traductor en revistas: 1 Punto/item

Patentes y/o modelos de utilidad: [2-10] Puntos/item

Resefa: Hasta 1 punto

Libros publicados:

19.1. Libro [3-10] Puntos/item

1.9.2. Autor de un capitulo: [2-4] Puntos/item

1.9.3. De recopilacién: [1- 3] Puntos/item

19.4. Ediciones de textos: [1- 3] Puntos/item

195 Coordinador del texto:[1- 3] Puntos/item

1.96. Traduccion de textos:[1- 3] Puntos/item

1.9.7.  Revision de ediciones:[1-2] Puntos/item

1.98.  Revision de traducciones[1-2]Puntos/item

Participacion en exposiciones individuales con

catélogo:

110.1. Internacional: [3-10] Puntos/item

1.102. Nacional: [2-4] Puntos/item

1103. Local: [1-3] Puntos/item

Participacion en exposiciones colectivas con

catalogo:

1111 Internacional: [1-4] Puntos/item

1112, Nacional: [1-3] Puntos/item

1113. Local: [1-1,5] Puntos/item

Intervenciones arqueoldgicas de campo o analogas

aprobadas por un comité de expertos:

1.12.1. Direccion o codireccion de una excavacion
arqueoldgica sistematica: [3-10] puntos/item

1.122. Direccion o codireccion de una prospeccion
arqueolodgica sistematica, superficial o con
sondeo estratigrafico, o de estudio de
manifestaciones rupestres: [2-4] puntos/item

Miembro de una excavacion arqueologica

sistematica: [2-4] puntos/mérito

Miembro del equipo de investigacion de una

prospeccion arqueolodgica sistematica, superficial o

con sondeo, o de estudio de manifestaciones

rupestres:

[1-3] puntos/mérito

Direccion de Tesis Doctorales: 7 puntos/item

Direccion de Tesinas y trabajos de investigacion:

3,5 puntos/item
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CONTRATADO DOCTOR TIPO 2

2. Congresos: 21.  Ponencias invitadas o Conferencias plenarias en un
Maximo 7,5 Congreso: )
puntos 211, Internacional : 3 puntos/item

2.1.2.  Nacional: 2 puntos/item
22.  Comunicaciones orales o péster en Congresos:
22.1. Internacionales : 1,5 puntos/item
22.2. Nacionales: 1 puntos/item
23. Participacién en mesas redondas: 1 punto/item
24. Talleres: 1 punto/item

3. Participacion 31 Investigador Principal en Proyectos financiados en
en proyectos convocatorias competitivas y evaluadas por la
de ANEP, agencia europea, 0 agencia de evaluacion
investigacion reconocida :

311 Programas regionales : 3 puntos/afio

y contratos: . ; -
3.1.2. Programas nacionales: 4 puntos/afio
3.13. Programas europeo/Internacionales: 4
puntos/afio

32. Investigador en Proyectos financiados en
convocatorias competitivas y evaluadas por la
ANEP o agencia europea 0 agencia de evaluacién
reconocida :

321. Programas regionales: 1,5 puntos/afio
32.2.  Programas nacionales: 2 puntos/afio

32.3. Programas europeos/Internacionales: 2
puntos/afio
33.  Proyectos no evaluados por agencia de evaluacién
reconocida :

331 Investigador principal: 0,5 puntos/afio
332 Investigador:0,3 puntos/afio

34. Participacion en contratos de investigacion con
empresas publicas o privadas :1 punto/afio

35.  Experiencia acreditada en el manejo de grandes
equipos de investigacién: Hasta 1 punto/afio

36. Disefio, puesta a punto y manejo de equipos y
técnicas instrumentales novedosas, desarrollo de
software de uso comun, etc. para la investigacion:
Hasta 1 punto

4. Otros méritos
de
investigacion:
Hasta 1
punto/item
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CONTRATADO DOCTOR TIPO 2

EXPERIENCIA 1. Informes, estudios, dictamenes, sobre trabajos técnicos o
PROFESIONAL Y artisticos : Hasta 1 Punto/item
DOCENTE 2. Experiencia profesional relevante en el area: Hasta 5
puntos
Hasta 10 puntos 3. Direccion de trabajos/proyectos fin de carrera de grado
(10%) S :
superior: 3 puntos/item
4. Direccion de trabajos/proyectos fin de carrera de grado
medio: 2 puntos/item
5. Experiencia docente universitaria en su area o en area
afin:3 puntos/afio
6. Experiencia docente universitaria en otras areas: 2
puntos/afio
7. Colaboracion como becario (con venia docendi) o como
Colaborador Docente acreditado (segun convenios): 0,5
puntos/afio
8. Tutor en Centros asociados de la UNED. 0,5 Puntos/afio
9. Experiencia en Cursos de Doctorado o de
Especializacion: 1 punto/item
OTROS MERITOS 1. Miembro de Consejo de redaccion, Secretario o director
Hasta 10 puntos de revistas: 0,5 puntos/item
(10%) 2. Organizacion de congresos, cursos ,Exposiciones,
direccion de festivales de cine, musica, etc:
1 punto /item
3. Direccién de cursos de post-grado: 1 punto /curso
4. Actividades evaluadoras (Tribunales de Tesis Doctoral,
evaluacion de articulos, proyectos, evaluacién
institucional...): 0,5 puntos/item
5. Conocimiento de idiomas: Hasta 2 puntos/mérito segin
nivel, cuando ese idioma no sea materia especifica de su
area de conocimiento
6. Cualquier otro mérito que pueda ser relevante en la
universidad o en su area.
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ANEXO IV

1. Formacion 11 Calificacion obtenida en la titulacién académica:
Académica: O Sobresaliente: 7 puntos

O Notable : 6 puntos

Q Aprobado : 5 puntos

FORMACION 12, Calificacién obtenida en la obtencién del grado

A Q Sobresaliente: 1 punto
ACADEMICA O Notable : 0,5 puntos
Hasta 20 puntos 13, Calificacion del DEA/suficiencia investigadora:
(20%) Q Sobresaliente: 1 punto
O Notable : 0,5 puntos
14. Calificacién obtenida en el Proyecto de Fin de
Carrera:
O Matricula: 3 punto
O Sobresaliente: 2 punto
O Notable : 1 puntos
Q Aprobado : 0,5 puntos
15.  Premio extraordinario Fin de Carrera: 1 punto

2. Otras 2.1.  Calificacion obtenida en la obtencion de grado
titulaciones: Doctor:
Q Cum-laude: 2 puntos
Q Sobresaliente: 1,5 puntos
O Notable: 1,1 puntos
O Aprobado:1 punto
22. Otras titulaciones  universitarias:  Master,
Expertos, etc.: 2 puntos/item
Calificacion de Cursos de doctorado
O Sobresaliente: 1 puntos
O Notable : 0,5 punto
Q Aprobado : 0,25 puntos
23.  Premio extraordinario Doctorado: 2 puntos

3. Becas 31 Por disfrute de Beca de Formacién de caracter
competitivo 3 puntos/afio; (0,25 puntos/mes )
32.  Por disfrute de Beca de caracter no competitivo
1 puntos/afio; (0,08 puntos/mes )
33. Por disfrute de beca de colaboracion: 0,6
puntos/item

4. Estancias: 41.  Estancias en centros de prestigio reconocido en el
area: 7 puntos/afio (0,6 puntos/mes )
42. Estancias Socrates: 0,3 puntos/mes

5. Cursos de 51 Cursos de formacion, seminarios, talleres, etc.
formacion: [1- 3] Puntos/item

- 52. Asistencia a Congresos y reuniones Cientificas:
Hasta 1 Punto/item
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6. Otros
méritos:
Hasta
1 punto/item

ACTIVIDAD
INVESTIGADORA
Y ESPERIENCIA
PROFESIONAL
Hasta 40 puntos
(40%)

1. Publicaciones

11

12

13

1.4.

1.5.
1.6.

17
18

1.9

Publicaciones Cientificas en revistas de nivel
medio/alto de su area : [5-10] Puntos/item
Publicaciones cientificas en revistas con consejos
de redaccién o revisores internacionales. [3-6]
Puntos/item

Publicaciones cientificas en revistas con consejos
de redaccion o revisores nacionales: [2- 4]
Puntos/item

Publicaciones cientificas en revistas no incluidas
en los apartados anteriores: Hasta 1 Punto/item
Traductor en revistas: 1 Punto/item
Patentes y/o modelos de utilidad:
Puntos/item

Resefia: Hasta 1 punto

Libros publicados:

181 Libro [3-10] Puntos/item

182. Autor de un capitulo: [2-4] Puntos/item
183. De recopilacion; [1- 3] Puntos/item

184. Ediciones de textos: [1- 3] Puntos/item
185 Coordinador del texto: [1- 3] Puntos/item
1.86. Traduccion de textos: [1- 3] Puntos/item
1.87. Revisién de ediciones: [1-2]Puntos/item
1.88. Revision de traducciones [1-2]Puntos/item
Participacion en exposiciones individuales con
catalogo:

19.1. Internacional: [3-10] Puntos/item

19.2. Nacional: [2-4] Puntos/item

19.3. Local: [1-3] Puntos/item

Participacion en exposiciones colectivas con
catélogo:

1101 Internacional: [1-4] Puntos/item

1102, Nacional: [1-3] Puntos/item

1103. Local: [1-1,5] Puntos/item

[2-10]

2. Congresos:
Méaximo 7,5
puntos

2.1

2.2.

2.3.
2.4.

Ponencias invitadas o Conferencias plenarias en
un Congreso:
211 Internacional : 3 puntos/item
2.12.  Nacional: 2 puntos/item

Comunicaciones orales o péster en Congresos:
221, Internacionales : 1,5 puntos/item
222. Nacionales: 1 puntos/item

Participacién en mesas redondas: 1 punto/item
Talleres: 1 punto/item
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3. Participacion 31 Investigador Principal en Proyectos financiados
en proyectos en convocatorias competitivas y evaluadas por la
de ANEP o agencia europea :

3.1.1.  Programas regionales : 3 puntos/afio
3.1.2.  Programas nacionales: 4 punto/afio
3.13.  Programas europeo/Internacionales: 4
puntos/afio
32, Investigador en Proyectos financiados en
convocatorias competitivas y evaluadas por la
ANEP o agencia europea :
321 Programas regionales: 1,5 punto/afio
322, Programas nacionales: 2 puntos/afio
323. Programas europeos/Internacionales: 2
puntos/afio
33.  Proyectos no evaluados por la ANEP:
331 Investigador principal: 0,5 puntos/afio
332 Investigador:0,3 puntos/afio
34. Participacion en contratos de investigacion con
empresas publicas o privadas :1 punto/afio
35.  Experiencia acreditada en el manejo de grandes
equipos de investigacion: Hasta 1 punto/afio
36. Diseflo, puesta a punto y manejo de equipos y
técnicas instrumentales novedosas, desarrollo de
software de uso comun, etc. para la investigacion:
Hasta 1 punto
37.  Direccién de trabajos/proyectos fin de carrera de
grado superior: 3 puntos/item
38.  Direccién de trabajos/proyectos fin de carrera de
grado medio: 2 puntos/item

investigacion:

4. Experiencia 41 Informes, estudios, dictdmenes, sobre trabajos
profesional técnicos o artisticos: Hasta 5 puntos/item

42. Contratos en centros especializados en materias
relacionadas con el area: 4 puntos/afio (0,4
puntos/mes)

43. Exposiciones y concursos: 1 punto/item

44.  Otros méritos profesionales: Hasta 1 punto item

5. Otros méritos
Hasta 1
punto/item
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DOCENCIA 1. Formacién 11 Cursos de formacion recibidos: Hasta 1 punto/item

Hasta 35 puntos para la 12.  Publicaciones de caracter docente reconocido,

(35%) docencia: tedrico o practico, ( no para la utilizacion directa
Hasmtos de los alumnos): [1-1,5] puntos/item

13.  Formacion en técnicas y tecnologias didacticas

especificamente universitarias: Hasta 2

puntos/item
14.  CAP: 1 punto/item
15.  CCP: 1,5 puntos/item

2. Experiencia 21, Utilizacién de nuevas tecnologias en la docencia y
docente: participacién en proyectos de innovacion: hasta

0,5 puntos/item

22.  Experiencia docente universitaria en su area o en
area afin: 4 puntos/afio

23.  Experiencia docente universitaria en otras areas:
2 puntos/afio

24.  Colaboracion como becario (con venia docendi) o
como Colaborador Docente acreditado (segin
convenios): 1 punto/afio

25. Tutor en Centros asociados de la UNED. 1
punto/afio

26. Experiencia docente no-universitaria:1 punto/afio

27. Experiencia en Cursos de Doctorado o de
Especializacion: 1 punto/item

28. Material docente original (manuales, libros de
practicas, guias, paginas WEB, etc.): Hasta 2
puntos/item

29. Evaluaciones positivas, realizadas por Agencias de
Evaluacion, sobre la calidad de la docencia: 2
puntos/ ( complemento o tramo)
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3. Otros méritos

docentes:
Hasta 1
punto/item
OTROS 1. Direccion de Tesis Doctorales: 5 puntos/item
MERITOS 2. Direccién de Tesinas y trabajos de investigacion:
Hasta 5 puntos 21 3,5 puntos/iterr] 3 _
(5%) 3. Miembro de Consejo de redaccion, Secretario o

director de revistas: 0,5 puntos/item

4. Organizacién de congresos, cursos ,Exposiciones,
direccion de festivales de cine, musica, etc: 1 punto
/item

5. Direccion de cursos de post-grado: 1 punto /curso

6. Actividades evaluadoras (Tribunales de Tesis Doctoral,
evaluacién de articulos, proyectos, evaluacion
institucional...): 0,5 puntos/item

7. Conocimiento de idiomas: Hasta 2 puntos/mérito segun
nivel, cuando ese idioma no sea materia especifica de su
&rea de conocimiento

8. Cualquier otro mérito que pueda ser relevante en la
universidad o en su area
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